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BAKANLIK MAKAMINA

Bakanlhigimiz birimlerinde goérevli okul hemsirelerinin calisma alanlarinin standartlara
dayali yoOnetilmesi, okul saghgi hizmetlerinin sunumunda yenilik¢i yaklagimlarin
uygulamalara yansitiimasi, gelecegimizin teminati cocuklarimizin saghgini etkileyebilecek
acil durumlarin olusumunun engellenmesi ve olasi acil durumlara etkin midahale edilmesi,
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saglik hizmetlerinin yerinde ve etkin sunulmasi bakimindan "Okul Sagligi Hemsiresinin

Hizmet Sunumunun Gelistiriimesi" basliginda Genel Muidurligimuzce program
yuratilmektedir.

Bakanhgimiza bagli resmi ve 6zel okullarda yurutilen program kapsaminda, "okul
sagligr hemsireleri"nin calisma esas ve usullerinin tanimlanmasina ihtiyag bulunmaktadir.
Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati birimleri ile akademik yeterlilige sahip uzmanlarin
katkisiyla strdurilen ¢aligmalar sonucunda "Okul Saghgi Hemsirelerinin Calisma Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonerge" taslagi hazirlanmis bulunmaktadir.

Bu itibarla, "Okul Saghgi Hemsirelerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonerge"nin yururlige konulmasinin uygun olacagr degerlendiriimektedir.

Makamlarinizca da uygun goérilmesi halinde Olurlariniza arz ederim.

Levent OZIL
Genel Muddr V.

Uygun goérugle arz ederim
Sadri SENSOY
Bakan Yardimcisi

OLUR
Mahmut OZER
Bakan
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MiLLI EGITIM BAKANLIGI

OKUL SAGLIGI HEMSIRELERININ GALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONERGE

BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Ydnergenin amaci, Milli Egitim Bakanligina bagli resmf ve 6zel okul-
larda goérevli okul sagligi hemsireleri tarafindan sunulan saglk hizmetlerinin yurutilmesine
iliskin usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Ydnerge Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel okullarda sunu-
lan okul sagligr hemsirelik hizmetlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayih Milli Egitim Temel
Kanununun 2 nci maddesi, 1 sayili Cumhurbaskanhgi Tegkilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi
Kararnamesinin 301 inci ve 508 inci maddesi ile 8/3/2010 tarihli ve 27515 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Hemsirelik Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Ybnergede gegen;
a) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

b) e-Okul: Bakanhga bagh okul/kurumlarda 6drenci ve yonetimle ilgili is ve islemlerin
elektronik ortamda yuritulduga ve bilgilerin saklandidi sistemi,

c¢) Calisan: Milli Egitim Bakanligina bagli okullarda gérev yapan tim g¢alisanlari,

¢) Okul Saghgi Yénetim Ekibi: Milli Egitim Bakanligina bagh resmi ve 6zel okullardan
elli ve daha fazla galisani bulunan okullarda okul/kurum isveren/isveren vekili (okul mu-
dirii/midiir yardimeisi) bagkanhginda “Okul/Kurum is Saghigi ve Giivenligi Kurulundan”
iki Uye, okul saghgi hemsiresi ve rehber 6gretmenden olusan ekibi, elliden az calisani
bulunan okullarda ise okul igsveren/igveren vekili (okul midurd/muiddr yardimcisi) bagkan-
hginda “Okul/kurum Is Saghg ve Giivenligi Ekibi veya Okul/Kurum Risk Degerlendirme
Ekibinden” iki Gye, okul saghgdi hemsiresi ve rehber 6gretmenden olusan ekibi,

d) Okul Saghgr Hemsiresi: 25/2/1954 tarihli ve 6283 sayili Hemsirelik Kanununa gére
hemsirelik meslegini icra etmeye yetkili Milli Egitim Bakanligina bagh resmi ve 6zel okul-
larda gorev yapan hemsireyi,
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e) Ogrenci: Milli Egitim Bakanhgina bagl okullarda é3renim gérmekte olanlari,

f) Pansiyon: Okullarda yatili olarak 6grenim gdren 6grencilerin barinma, beslenme,
etut ve diger sosyal ihtiyaclarinin karsilandigi yeri,

g) Revir: Okul saghgdi hemsiresinin kullaniminda olan, saglik hizmetlerinin sunuldugu
odayi,

ifade eder.
iKINCi BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Okul sagligi hemsiresinin goérev ve sorumluluklari

MADDE 5- (1) Okul Sagligi Hemsireleri; 8/3/2010 tarihli ve 27515 sayili Resmi Gazete
"de yayimlanan Hemsirelik Yonetmeligi ile belirlenen gorevleri Ek-1 “Okul Saghgi Standart
Formlari’na uygun olarak gerceklestirir.

(2) Okula kayitl 6grencilerin saglik durumlarinin degerlendiriimesinde; bitin 6g-
rencilerin yillda en az bir kez, 6zel sagdlik gereksinimi olan 6grencilerin ise ihtiyacina uy-
gun siklikta hemsirelik kapsaminda fiziki muayenesini Ek-2 “Cocuk ve Ergen izlemleri
Ozet Tablosu’na uygun olarak yapar ve kayit eder.(3) Okula kayith biitiin égrenciler igin
“Ogrenci Saglik Tanima Formu”nu doldurur.

(4) “Ogrenci Saglik Tanima Formu’nda siiregen hastaligi (diyabet, ¢dlyak, astim vb.)
oldugu belirtilen dgrenciler ile tanisi sonradan konulan suregen hastaligi olan égrenciler
hakkinda okulda yapiimasi gereken hemsirelik ve bakim hizmetlerini planlar, uygular ve
degerlendirmesini yapar, 6grenciyle ilgili, 6rencinin ailesine ve 6gretmenine saglik danis-
manhgi hizmeti sunar, ailesine egitim verir.

(5) Okulda ve/veya pansiyonda hastalanan veya acil miidahale gereken 6grenci ve
okul calisaninin, ilk midahalesini yapar, gerekli durumda acil sadlik merkezine haber verir,
okul yénetimine konu ile ilgili bilgi verir ve kayit eder.

(6) Saglik kurulusuna sevki gereken 6grenci ve okul ¢alisani icin gerekli dnlemleri alir,
saglik kurulugundan dénen 6grenci ile ilgili hekim istemi dogrultusunda 6grencinin tedavi-
sini uygular, hemsirelik hizmetlerini; planlar, uygular, degerlendirir ve kayit eder.

(7) Okul Saghg Yonetim Ekibi ile birlikte dizenli olarak gercgeklestirilen bagisiklama ve
saglik taramalarinda gorev alir.

(8) Salgin hastalik dénemlerinde okulda; salginin tespiti, énlenmesi, izolasyonu vb.
calismalar ile Bakanlik ve/veya Saglik Bakanhgi tarafindan yayinlanan salgin hastalik 6n-
leme kilavuzlarina uygun olarak gerekli galismalari ydrtir.

(9) Salgin hastalik dénemlerinde okul yénetimi ile birlikte eylem plani ve acil durum
eylem planini olusturur. Hastaligin tespiti amaciyla saglik otoritelerince belirlenen énlem-
leri uygular.
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(10) Salgin hastalik tespit edilen 6grenci ve okul ¢alisanina, olusturulan planlara uygun
is ve islemleri yerine getirir.

(11) Okulun biyolojik ve saglik risklerini; kurum gevresi, oyun alani, kullanim ve icme
suyu, atiklarin yénetimi, tuvaletler, i1sitma ve havalandirma, aydinlatma, kazalara neden
olabilecek durum ve davraniglar, siniflarin fiziki yapisi ve kullanimi vb. hususlari degerlen-
dirir ve okul saghgi ydnetim ekibi ile koordineli calismalar yurdtur.

(12) Ogrencilere, saglikli yasam bigimi davraniglari kazandiriimasi amaci ile saghk
egitimi; genel saglik, kazalar ve hastaliklardan korunma, ilkyardim, madde bagimlihgi,
gelisimsel déneme 6zgu ruh ve beden saghgi, uyku, beslenme, fiziksel aktivite, sosyal
beceriler, pozitif ruh saghgini gelistirme vb. faaliyetlere yillik galisma planinda yer verir,
planlanan egitimleri gerceklestirir ve kayit altina alir.

(13) Okulda yapilan ruh sagligi ¢alismalari; madde bagimhhgi, yeme bozuklugu, dikkat
bozuklugu, depresyon, anksiyete, antisosyal davranislar vb. durumlar sonucunda sorun
saptanan 6grenciyi okul rehberlik servisine yonlendirir, 6gretmen, aile ve okul rehberlik
servisi arasinda ig birligini saglar ve ilgili durumda saglik danigmanhgini yuratdr.

(14) Okulda saghgin korunmasi hakkinda alinmasi gereken 6nlemleri, okul saghgi yo-
netim ekibi ile koordineli bir bigimde, saglik kuruluglari ile iletisim iginde yuratur.

(15) Okul gida igletmelerinde gérev yapan personelin kisisel hijyen, gida isletmesinin
hijyeni ve gida guvenligi gibi konularda egitim, gézetim ve rehberlik hizmeti sunar.

(16) Okulda gorev yapan temizlik personeli hizmet sunumu hakkinda; egitim, gézetim
ve rehberlik faaliyetleri yiritdr.

(17) Egitim ve 6gretim yilinin birinci ve ikinci ddnem sonunda, okullarda sunulan saglik
hizmetleri hakkinda dénem sonu ve yil sonu hizmet sunum raporlarini olusturur ve okul
ybénetimine sunar.

(18) Okulda saghgin bozulmasina yol acgabilecek tehlikelerin ortaya cikmamasi amaci
ile gerekli dnlemlerin belirlenmesi ve kontroliiniin saglanmasi hususunda okul is saghgi ve
guvenligi kurulu/ekibi ile koordineli galismalar yurutir.

(19) Okulda saglik gtindemli kurul ve komisyon toplantilarina katilir. Gérev alani ile ilgili
gorusleri belirtir, gerekli dnlemlerin alinmasina destek olur.

(20) Rehberlik arastirma merkezleri ve saghk kuruluslar tarafindan tanilamasi yapil-
mis ve kaynastirma egitimi kapsamindaki 6grencilerin saghk yoninden; beslenme, 6z
bakim, fiziksel aktivite, gdrme, isitme, ilag kullanimi, aile egitimi vb. gereksinimleri dog-
rultusunda hemsirelik bakim planini yapar, okul rehberlik servisi ile koordineli bir bigcimde
uygulama, kayit, gozetim ve rehberlik faaliyetlerini gergeklestirir.

(21) Okulda Ek-3 “Revir ihtiyag Listesi’ne uygun olarak olusturulan revirin uygun kul-
lanimi ve sirekli hizmet sunumu igin gerekli olan ihtiyaglari tespit ederek okul yonetimine
iletiimesini ve takibini saglar.

(22) Ekim 2020 tarihli ve 2757 sayil Tebligler Dergisinde yayimlanan Milli Egitim
Bakanhgi Tip 1 Diyabetli Ogrencilerin Okul/Kurumlarda Bakimi ve Desteklenmesi
Hakkinda Yénerge kapsaminda verilen gérevlerini ydratir.
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(23) Hizmet sunumu esnasinda elde edilen veri ve bilgileri, bilgi glivenligi esaslarina
uygun olarak muhafaza eder.

(24) Okul mudurd tarafindan verilen gorev alani ile ilgili diger gorevleri yerine getirir.
Okul yénetiminin gorev ve sorumluluklari

MADDE 6- (1) Okul yonetimi, okulda saghgin korunmasi ve gelistiriimesi hakkinda
gerekli tedbirleri alir, gérevli personelin ¢alismalarini izler, degerlendirir, rehberlik eder,
gerekli alt yapi ve diger ihtiyaglar ile acil durumlari yonetir.

(2) Okul saghgi yonetim ekibinin kurulugu ve iglevsel olarak calismasini saglar, yapilan
calismalari denetler gerekli tedbirleri alir.

(3) Okul Saghgi Hemsiresinin gorev alani ile ilgili galismalar yerine getirirken ihtiyac
duydugu tim gereksinimler ile ilgili tedbirleri alir. Okul Saghgi Hemsiresinin calismalarini
degerlendirir.

(4) Okulda en az 10 metre kare kapali alani bulunan ve sihhi sartlari uygun, ulasilabi-
lirligi yiiksek olan fiziki ortamlarda okul revirinin olusturulmasi, Revirin Ek-3 “Revir ihtiyag
Listesi” ne uygun olarak donatiimasini saglar.

(5) Okul Sagligi Hemsiresi tarafindan iletilen raporlari degerlendirir, gerekli tedbirleri
alir/alinmasi ile ilgili calismalar yGrGtar.

UCUNCU BOLUM
Okul Saghgi Hemsiresinin Yetistiriimesi

MADDE 7- (1) Okul Saghgi Hemsiresi, Hemsirelik egitiminin yani sira Ek-4 “Okul
Saglig Hemsiresi Egitim icerigi” ne uygun olarak gérev basinda yetistirimesi esastir. Okul
saghgi hemsiresinin yetistiriimesi ile ilgili olarak Bakanlik Personel Genel Midurligu tara-
findan gerekli tedbirler alinir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 8- (1) Yonerge kapsaminda bulunan eklerin giincel hallerine Bakanhgimiz
Merkez isyeri Saglik ve Giivenlik Biriminin http:/meb.ai/fybQls sayfasindan ulagilir.

Yururlik
MADDE 9- (1) Bu Y6nerge onay tarihinden itibaren yurirlige girer.
Yiiriitme

MADDE 10- (1) Bu Y6nerge hukimlerini MillT Egitim Bakani yuratar.
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T.C.
MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI
Personel Genel Mudiirligii

Sayr :E-97202150-903.08.01-47141221 04.04.2022
Konu : Yonerge Degisikligi

BAKANLIK MAKAMINA

Milli Egitim Bakanhg Personeline Basari, Ustiin Basari Belgesi ve Odiil Verilmesine

Dair Yonergenin uygulanmasi sirasinda karsilasilabilecek bazi teredditlerin dnlenmesi
amaciyla;

Anilan yoénerge ile eklerinde degisiklik yapan, "Milli Egitim Bakanlhg! Personeline Ba-
sarl, Ustiin Bagar Belgesi ve Odiil Veriimesine Dair Yénergede Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonerge"yi,

Olurlariniza arz ederim.

Fehmi Rasim CELIK
Genel Mudur

OLUR
Mahmut OZER
Bakan

Ek: 1- Degisiklik Yonergesi
2- Ek-1
3- Ek-2
4- Ek-3
5- Ek-4
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MILLI EGITiM BAKANLIGI PERSONELINE BASARI, USTUN BASARI BELGESI
VE ODUL VERILMESINE DAIR YONERGEDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
YONERGE

MADDE 1- (1) Mart 2013/2666 sayili Tebligler Dergisinde yayimlanarak yururliige gi-
ren Milli Egitim Bakanhg Personeline Basari, Ustiin Basari Belgesi ve Odiil Verilmesine
Dair Yonergenin 12 nci maddesinin 2 nci fikrasina, “...birimler bazinda” ibaresinden sonra
gelmek (izere “Avrupa Birligi ve Dis lligkiler Genel Midiirliigii personel sayisina, egitim
musaviri ve egitim ataselerinin sayisi dahil edilerek” ibaresi eklenmistir.

MADDE 2- (1) Ayni Yonergenin 13 Ginct maddesinin 1 inci fikrasi, “Bir mali yil igerisin-
de Ustiin Basari Belgesi alan personel sayisi, kurumun yilbasindaki dolu kadro mevcudu-
nun binde yirmisini gegmesi durumunda, disiplin amirleri, ilge, il ve merkez degerlendirme
komisyonlari, Ek-4 dederlendirme formunda yer alan kriterlere gére adaylarla ilgili olarak
yapacaklari degerlendirme sonucunda siralama listelerini belirler.” seklinde degistiriimis
ve ayni maddeye asagida yer alan 2 inci ve 3 Uncl fikra eklenmistir.

(2) Kontenjan oraninda yapilan siralama listesinin son sirasinda ayni puana sahip
birden fazla aday olmasi durumunda, 15 Temmuz tarihi itibariyle hizmet suresi fazla olan
aday listeye alinir.

(3) Ustiin Basari Belgesi alarak 6diil almaya aday olan personelden siralama liste-
sinde kontenjan disinda kalanlar, sonraki yillarda yeniden degerlendirmeye alinir.

MADDE 3- (1) Ayni Yoénergeye, 13 Unct maddeden sonra gelmek Uzere asagidaki
madde eklenmistir.

“Baska bir birimden/kurumdan goérevlendirilen personelin degerlendirilmesi

Madde 13/A- Bagka bir birimden/kurumdan gérevlendirilen personelden, Ustiin Basari
Belgesi alarak Odiil almaya aday personelin, degerlendirme yapildigi tarihte en fazla bir-
likte gorev yaptigi kurumdaki disiplin amiri ve komisyonlarca doldurulan Ek-4 formu, odil
is ve islemlerinin yapilmasi igin kadrosunun oldugu yere gonderilir.”

MADDE 4- (1) Ayni Yénergenin 14 (incii maddesinin 1 inci fikrasinin (a) bendi, “Ustiin
Basari Belgesi alan personel hakkinda 11 inci maddede belirtilen sartlar ve degerlendirme
formlarindaki belgeye dayali kriterler ¢cergevesinde inceleme ve arastirma yapmak.”; (b)
bendi, “Ustiin Basari Belgesi alan personeli Ek-4 formundaki kriterlere gére degerlendi-
rerek ilgili belgelerle birlikte degerlendirme komisyonuna géndermek.” seklinde degistiril-
mistir.

MADDE 5- (1) (Degisik: Tebligler Dergisi Nisan 2013-2667) Ayni Yonergenin 15
inci maddesinin 1 inci fikrasi “llge Degerlendirme Komisyonu, iige Milli Egitim Midiriiniin
baskanhginda, ilgili sube mudiri, baskanin uygun gorecegdi ortadgretim ve diger egitim
kurumlarindan bir middr ile bir bagdgretmen/uzman 6gretmen/6gretmenden olusur. Ayri-
ca, baskan en az iki yedek Uye belirler.” seklinde degistiriimistir.
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MADDE 6- (1) Ayni Yénergenin 16 nci maddesinin 1 inci fikrasinin (a) bendi “Ustiin
Basari Belgesi alan personeli Ek-4 formundaki kriterlere goére degerlendirmeye tabi tut-
mak.” seklinde degistirilmis; ayni maddeye asagida yer alan 2 inci fikra eklenmistir.

(2) Ustiin Basari Belgesi alan ilge milli egitim miidirleri hakkinda komisyon tarafindan
degerlendirmesi yapilmaz, Kaymakam tarafindan doldurulan degerlendirme formu dogru-
dan il degerlendirme komisyonuna gonderilir.

MADDE 7- (1) (Degisik: Tebligler Dergisi Nisan 2013-2667) Ayni Yonergenin 17 inci
maddesinin 1 inci fikrasi, “Il Degerlendirme Komisyonu, il Milli Egitim Miidiiriiniin baskan-
hginda, ilgili il milli egitim muddr yardimcisi veya sube muduirt, baskanin, uygun gérecegi
ortadgretim ve diger egitim kurumlarindan bir miidur ile bir basdégretmen/uzman 6gretmen/
ogretmenden olugur. Ayrica, bagkan en az iki yedek Uye belirler.” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 8- (1) (Degisik 04.01.2022 tarihli ve 40517801 sayili Makam Oluru) Ayni
Yénergenin 18 inci maddesinin 1inci fikrasinin (a) bendi, “ Ustiin Bagari Belgesi alan per-
soneli, disiplin amiri ile ilge dederlendirme komisyonu ve biiyiksehir statiisiinde olmayan
il merkezlerinde disiplin amiri tarafindan ilgili bélumu doldurulan Ek-4 formundaki kriterlere
goOre degerlendirmeye tabi tutmak.” seklinde, ayni maddenin 1 inci fikrasinin (c) bendi “
Disiplin amiri ve ilce degerlendirme komisyonunun toplam puaninin ortalamasi ile il deger-
lendirme komisyonunun toplam puanini, blyuksehir statisiinde olmayan il merkezlerinde
disiplin amiri ile il degerlendirme komisyonunun toplam puanini toplayip ikiye bélmek sure-
tiyle ilgilinin 6dullendiriimesine esas olan puanini bulmak.” seklinde, ayni maddenin 1 inci
fikrasinin (e) bendi, “Oddillendirilen personelin bilgilerinin Aralik ay1 sonuna kadar Personel
Genel Mudurligune gonderilmesini saglamak.” seklinde degistirilmis; ayni maddenin 1 inci
fikrasinin (¢) bendine, “...tabi tutarak,” ibaresinden sonra gelmek zere “ilin kontenjani ka-

dar personelin yer aldigi” ibaresi ve ayni maddeye asagida yer alan 2 inci fikra eklenmigtir.

(2) Ustiin Basgari Belgesi alan il milli egitim madiirleri hakkinda komisyon tarafindan
degerlendirme yapilmaz, degerlendirme formu ve kontenjan dikkate alinarak il millt egitim
mudurunin dahil edildigdi liste dogrudan Valiye sunulur.

MADDE 9- (1) (Degisik 04.01.2022 tarihli ve 40517801 sayili Makam Oluru) Ayni
Yonergenin 19 uncu maddesinin 1 inci fikrasinin (b) ve (c) bentleri yururltkten kaldiriimis,
“Basin ve Halkla iligkiler Musavirliginde, Migavirin bagkanhiginda, Misavirin uygun gore-
cegi sayida sube midurinden,” hiikmi (b) bendi olarak eklemis ve ayni maddenin 1 inci
fikrasinin “(¢) bendi”, (c) bendi olarak degistiriimis ve ayni maddeye asagida yer alan 2
inci fikra eklenmisgtir.

(2) Komisyon baskanlari, ayrica uygun sayida yedek Uye belirler.

MADDE 10- (1) (Degisik 04.01.2022 tarihli ve 40517801 sayili Makam Oluru) Ayni
Yonergenin 20 nci maddesinin 1 inci fikrasinin (a) bendinde yer alan, “Ek-3” ibaresi Ek-4
olarak degistirilmig, ayni maddenin 1 inci fikrasinin (¢) bendine, “...tabi tutarak” ibaresin-

den sonra gelmek Uzere “birimin kontenjani kadar personelin yer aldidi” ibaresi ve ayni
maddeye asagida yer alan 2 inci fikra eklenmistir.
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(2) Ustiin Basari Belgesi alan birim amirleri hakkinda komisyon tarafindan degerlen-
dirme yapilmaz, degerlendirme formu ve kontenjan dikkate alinarak birim amirinin dahil
edildigi liste dogrudan Bakana sunulur.

MADDE 11- (1) (Degisik 04.01.2022 tarihli ve 40517801 sayili Makam Oluru) Ayni
Yénergenin 21 inci maddesinin 1 inci fikrasina, “Odiil almaya aday personel listesini, kon-
tenjanlarina gore 6dul alacak personelin belirlenmesi amaciyla degerlendiriimek tzere
merkez teskilati birimlerine bildirmek.” hikmu (a) bendi olarak eklenmis ve sonraki bentler
buna gore teselsul ettirilmigtir.

MADDE 12- (1) Ayni Yoénergenin 22 nci maddesinin baslgi, “Degerlendirme komis-
yonu toplantilarina katilamayacak olanlar” seklinde, ayni maddenin 1 inci fikrasi, “lice,
il ve merkez degerlendirme komisyonuna uye olarak gdrevlendirilen personel, kendileri
veya yakinlarl hakkinda degerlendirme yapilirken komisyon toplantilarina katilamazlar.”
seklinde degistirilmigstir.

MADDE 13- (1) Ayni ydnergenin 24 (inci maddesinin 1 inci fikrasinda yer alan, “Ek-4”
ibaresi Ek-1, “Ek-5" ibaresi Ek-2 ve “Ek-6" ibaresi Ek-3 olarak degistirilmistir.

MADDE 14- (1) Ayni yénergenin ekinde yer alan, Ek-1, Ek-2, Ek-3 ve Ek-4 ekteki se-
kilde degistiriimis, Ek-5, Ek-6 ve Ek-7 yururlikten kaldiriimistir.

MADDE 15- (1) Ayni yonergenin 25 inci maddesinin 1 inci fikrasinda yer alan, “yayim-

)

landig1” ibaresi “onaylandigi” seklinde degistirilmigstir.
Yururlik
MADDE 16- Bu ydnerge onaylandidi tarihte yararluge girer.
Yiiriitme

MADDE 17- Bu ydnerge hukumlerini Milli Egitim Bakani yurttir.
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MILLI EGITIM BAKANLIGI Ek-4
PERSONELINDEN USTUN BASARI BELGESI
ALANLARI DEGERLENDIiRME FORMU

A) Kimlik Bilgileri
Adi Soyadi
T.C. Kimlik No
Kadro Unvani ve Gérevi
Gorev Yeri ve kurumu
Hizmet Suresi (Yil, Ay, Giin)
Takdir Edilen Puan
B) Genel Nitelikler* Azami Puan| Disiplin | ilge De | Ortalama | i1 Deg. | Verkez
L. . . Deg. Esas Puan
Amiri Komis. Puan Komis. A
Komis.
Ogrencilerle olan iligkileri 5 X X X
Ogrenci velileri ve diger personelle iliskileri 5 X X X
Gérevinde tarafsizlik
drevinde tara s1z'1 Ye 5 X X
esitlik ilkesine baglihg: X
Sorumluluk alma zelligi 5 X X X
Ogretmen ve Yoneticilerle iliskileri 5 X
Gorevini yapmadaki hevesi ve 5
kendini yetistirme gayreti X
Bireysel is gorme kabiliyeti ve tesebbiis fikri 5 X
Meslek seref ve haysiyetini zedeleyici 5
kotii aligkanliklara diiskiin olmamast X
Takdir Edilen Puan
C) Egitim-Ogretimde Asami Disiotin | itee bes | Ortal .. Merkez
Basar1 Durumu* zami Puan 1s1p. 1f| ce .eg rtalama e.g. Des.  |Esas Puan
Amiri | Komis. Puan Komis. Komis.
Ogretim programi hakkinda genel bilgisi 5 X X X
Ders programini uygulamadaki basarist 5 X X X
Ders éncAesi hazirhig 5 X X
(Ders planlarini hazirlama) X
Ogrencilerin basarisini degerlendirmedeki
o 5 X X
yeterliligi X
Kullandig1 esyanin bakim,
. W 5 X X
koruma, tertip ve diizenini saglama X
isbirligi yapmada ve degisen sartlara,
. . . 5 X X
gorevlere uymada gosterdigi basari X
Milli Egilim Mevzuat1 hakkinda bilgisi ve
S PR 5
bagliligi ile uygulama 6zelligi X
Alan ile ilgili mesleki, sosyal ve 5
kultiirel faaliyetlerdeki basarist X
Okulun gevreyle olan iliskilerini gelistirme,
cevreye etkilerini artima ve kabul ettirme 5
derecesi X
Kuliip ¢alismalarina katilma derecesi ve basart 5
diizeyi X

* Bve C boliimlerindeki kriterler yanlizca Egitim-Ogretim Hizmetleri Sinifinda gérev yapan personel i¢in degerlendirilecektir.
Fiilen derse girmemeyen Egitim-Ogretim Hizmetleri Sifinda gorev yapanlar icin € ve D bolimiindeki kriter kullanil aktir.
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Takdir Edilen Puan
) Genel Nitelikler* Azami Puan| Disiplin | ilge Deg | Ortalama | il Deg. MI::lfe’ Esas Puan
Amiri | Komis. Puan Komis. Konfi.s
Gorevini benimseme ve sorumluluk alma 6zelligi 5 X X
Gorevine baglhihg, tertip ve diizeni 5 X X
Verilen emirlere uyma, gérevin gerektirdigi
) e L 5 X X
sir saklama ve gizlilige riayeti
Bireysel ig gérme kabiliyeti, tesebbiis fikri 5
Arastirma ve Inceleme kabiliyeti ve bunu ortaya 5
koymadaki basarist "
Maiyetine, is arkadaglarina ve iistlerine 5
kars1 tavir ve davranisi
Meslek seref ve haysiyetini zedeleyici 5
kot aligkanliklara diiskiin olmamasi
Genel kiiltiir bilgisi 5 X X
Takdir Edilen Puan
D) Mesleki Tecriibe ve Yeterlilik* . . Merk
) Mesleki Tecriibe ve Yeterlili Azami Puan| Disiplin | flge Deg | Ortalama | il Deg. ;Z,EZ Esas Puan
Amiri | Komis. Puan Komis. Konfi's
Hizmetin gerektirdigi faaliyetleri ger¢eklestirmesi 5 X X
Gorevini tam ve zamaninda yapmadaki basaris 5 X X
Gorevini yapmadaki hevesi ve kendini yetistirme 5 X X
Jgayreti "
Sorumluluguna verilen arag- geregleri zamaninda
. 5 X X
ve yerinde kullanmasi
Kullandig1 esyanin bakim,
j I 5 X X
koruma, tertip ve diizenini saglama
Caligmalar1 sirasinda ortaya ¢ikan problemleri
pratik ve akilci bir sekilde ¢oziimlemedeki 5 X X
basarisi
Isbirligi yapmada ve degisen sartlara, gorevlere 5
uymada gosterdigi basarist
Kanun, tiiziik, yonetmelik  ve emirlere baglhiligt 5
ve uygulama 6zelligi "
Uzun siireli ¢aligmalarda fikri ve bedeni
- 5
dayaniklilig:
Mesleki bilgi ve tecriibesi 5
* Cve D boliimiindeki kriterler yanhzca Diger Hizmet Siniflarinda gorev yapan personel i¢in degerlendirilecektir.
Takdir Edilen Puan
E) Yil icinde Meslegi ile Tlgili Faaliyetleri, Merke
Olaganiistii Gayret ve Cahismalari ile Diger Azami Puan| Disiplin | ilce Deg | Ortalama | il Deg. Des ’ Esas Puanl
Hususlar® Amiri | Komis. Puan Komis. Ko:ngi.s
Gazete ve dergilerde yayimlanmig
bilimsel ve mesleki inceleme, 8
arastirma ve makaleler Igin
'Yazmis oldugu (ISBN almus) kitaplari igin 10
Tiirkiye genelinde yapilan yarismalarda;
a Birinci olanlara 10
b Ikinci olanlara 8
c {i¢lincii olanlara 5
d. Mansiyon alanlara 3
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Yurt digi yarismalarin her birinde;

a. Birinci olanlara 12
b ikinci olanlara 10
¢. Ugiincii olanlara 8
d. Mansiyon alanlara 6
Genel hayati etkileyen bir zarar, felaket veya

tehlikenin 6nlenmesinde veya genel bir

N - L . 15
faydanin saglanmasinda Gstiin basar1 gostermek

Ustiin bir teknik bilgiye dayanarak bireysel

gayreti ile tiretim, gelir ve verimliligin

arttirilmasinda yahut hizmetin yiriitilmesinde 15
dikkate deger ¢alismalar yapmak

Meslegi ile ilgili bir bulus yapmak veya mevcut

usullerde yararl yenilikler meydana getirmek 15
TOPLAM 215

* E boliimdeki kriterler tiim hizmet siniflarinda gérev yapan personel icin degerlendirilecektir.

* Gegmiy yillardaki ¢calismalart bir defaya mahsus olmak iizere degerlendirilebilecektir. (Degerlendirme sonucunda yetkili makam

tarafindan édiil almast uygun goriilmiis ise ayni ¢calisma bir daha degerlendirmeye alinmayacakuir.)

NOT (X) Isaretli yerler degerlendirme komisyonlarinca dikkate alinmayacaktir.

Disiplin Amiri
w200

Adi, Soyadi, Unvani ve imzas1

ORTALAMA PUAN TOPLAMI:

Disiplin Amiri
cod 200

Adi, Soyadi, Unvani ve imzast

ORTALAMA PUAN TOPLAMI:

ODULLENDIRILMEYE ESAS PUAN:

Disiplin Amiri
200

Adi, Soyadi, Unvani ve imzasi

ODULLENDIRILMEYE ESAS PUAN:

J [

flge Degerlendirme Komisyonu Uyeleri
w200

Adi, Soyadi, Unvani ve imzas1

il Degerlendirme Komisyonu Uyeleri
cod 200

Adi, Soyadi, Unvani ve imzast

Merkez Degerlendirme Komisyonu Uyeleri

c]20.

Ads, Soyadi, Unvani ve imzas

Nisan 2022 - 2774
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T.C.

MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI

Talim ve

Terbiye Kurulu Bagkanhgi

Konu: Agag Sokme Makinesi Operatori

Sayi 20
Tarih 14/03/2022
Kurulda Gor. Tarihi | 08/03/2022

Yetistirme Kurs Programi

Onceki Kararin
Tarih ve Sayisi

Ozel Ogretim Kurumlari Genel Midurliginin 14/02/2022 tarihli ve E-10058203-
101.99-43442712 sayili yazisi tzerine Kurulumuzda gérisulen Agag S6kme Makinesi
Operatdru Yetistirme Kurs Programi'nin ekli érnegine goére kabulli hususunu uygun

gorusle arz ederiz.

Prof. Dr. Miinevver UCER

Uye

Prof. Dr. Mustafa GUNDUZ

Uye

Dr. Hﬁseyip YORULMAZ

Uye

Dr. Hiiseyin KORKUT

Uye

Prof. Dr. Mehmet KARATAS Prof. Dr. B@jllent DILMAG

Uye Uye
Dog. Dr. Cem GENGOGLU Dr. Mehmet GUNDUZ
Uye Uye
Kamil YESIL Ercan TURK
Uye Uye

Prof. Dr. Cihad DEMIRLI
Kurul Bagkani

UYGUNDUR
...1...12022

Mahmut OZER
Milli Egitim Bakani
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T.C.
MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI
Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhg:

Sayi 21
Tarih 14/03/2022 Konu: Beton Elemanlgrl .
Presleme Makinesi

Operatori Yetistirme
Onceki Kararin Kurs Programi

Tarih ve Sayisi

Kurulda Gor. Tarihi 08/03/2022

Ozel Ogretim Kurumlari Genel Midurliginin 14/02/2022 tarihli ve E-10058203-
101.99-43442712 sayili yazisi Uzerine Kurulumuzda gorusilen Beton Elemanlari
Presleme Makinesi Operatéru Yetistirme Kurs Programi’nin ekli érnegine gore kabull hu-
susunu uygun gorusle arz ederiz.

Prof. Dr. Miinevver UCER Prof. Dr. Mehmet KARATAS Prof. Dr. Biilent DILMAG

Uye Uye Uye
Prof. Dr. Mustafa GUNDUZ Dog. Dr. Cem GENGOGLU Dr. Mehmet GUNDUZ
Uye Uye Uye
Dr. Hiiseyin YORULMAZ Kamil YESIL Ercan TURK
Uye Uye Uye

Dr. Hiiseyin KORKUT
Uye

Prof. Dr. Cihad DEMIRLI
Kurul Bagkani

UYGUNDUR

...1...12022

Mahmut OZER
Milli Egitim Bakani
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T.C.

MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI
Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhg:

Konu: Hareketli Tekne Vinci Operatori

Sayi 22
Tarih 14/03/2022
Kurulda Gor. Tarihi | 08/03/2022

Yetistirme Kurs Programi

Onceki Kararin
Tarih ve Sayisi

Ozel Ogretim Kurumlari Genel Midurliginin 14/02/2022 tarihli ve E-10058203-
101.99-43442712 sayili yazisi uzerine Kurulumuzda gérisulen Hareketli Tekne Vinci
Operatoru Yetistirme Kurs Programr’nin ekli 6rnegine gore kabull hususunu uygun goé-

risle arz ederiz.

Prof. Dr. Miinevver UCER

Uye

Prof. Dr. Mustafa GUNDUZ

Uye

Dr. Hﬁseyip YORULMAZ

Uye

Dr. Hiiseyin KORKUT

Uye

Prof. Dr. Mehmet KARATAS Prof. Dr. B@jllent DILMAG

Uye Uye
Dog. Dr. Cem GENGOGLU Dr. Mehmet GUNDUZ
Uye Uye
Kamil YESIL Ercan TURK
Uye Uye

Prof. Dr. Cihad DEMIRLI
Kurul Bagkani

UYGUNDUR
...1...12022

Mahmut OZER

MillT Egitim Bakani
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T.C.
MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI
Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhg:

Sayi 23
Tarih 14/03/2022 | Konu: Tersane Havuz Vinci Operatri

= Yetistirme Kurs Programi
Kurulda Gor. Tarihi 08/03/2022

Onceki Kararin
Tarih ve Sayisi

Ozel Ogretim Kurumlari Genel Midurliginin 14/02/2022 tarihli ve E-10058203-
101.99-43442712 sayil yazisi Uzerine Kurulumuzda gérisilen Tersane Havuz Vinci

Operatoru Yetistirme Kurs Programr’nin ekli 6rnegine gore kabull hususunu uygun goé-
risle arz ederiz.

Prof. Dr. Miinevver UCER Prof. Dr. Mehmet KARATAS Prof. Dr. Biilent DILMAG

Uye Uye Uye
Prof. Dr. Mustafa GUNDUZ Dog. Dr. Cem GENGOGLU Dr. Mehmet GUNDUZ
Uye Uye Uye
Dr. Hiiseyin YORULMAZ Kamil YESIL Ercan TURK
Uye Uye Uye

Dr. Hiiseyin KORKUT
Uye

Prof. Dr. Cihad DEMIRLI
Kurul Bagkani

UYGUNDUR

...1...12022

Mahmut OZER
Milli Egitim Bakani
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T.C.
MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI
Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhg:

Sayi 24
Tarih 14/03/2022 Konu: Yik Asansori Operatori

- Yetistirme Kurs Programi
Kurulda Gér. Tarihi 08/03/2022

Onceki Kararin
Tarih ve Sayisi

Ozel Ogretim Kurumlari Genel Mudurligiinin 14/02/2022 tarihli ve E-10058203-
101.99-43442712 sayili yazisi Uzerine Kurulumuzda gorisilen Yk Asansori Operatori
Yetistirme Kurs Programi’'nin ekli drnegine gdre kabull hususunu uygun gorisle arz ederiz.

Prof. Dr. Mgnevver UGER Prof. Dr. Mel}met KARATAS Prof. Dr. Blj.:llent DILMAG

Uye Uye Uye
Prof. Dr. Mustafa GUNDUZ Dog. Dr. Cem GENGOGLU Dr. Mehmet GUNDUZ
Uye Uye Uye
Dr. Hiiseyin YORULMAZ Kamil YESIL Ercan TURK
Uye Uye Uye

Dr. Hiiseyin KORKUT
Uye

Prof. Dr. Cihad DEMIRLI
Kurul Baskani

UYGUNDUR
...1...12022

Mahmut OZER
Milli Egitim Bakani
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MiLL

T.C.

1 EGIiTiM BAKANLIGI

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhg:

Konu: Motorlu Tasit Sirtctleri Kursu

Trafik ve Cevre Dersi Programi

Tarih ve Sayisi

Sayi 25

Tarih 23/03/2022
Kurulda Gor. Tarihi | 17/03/2022
Onceki Kararin 15/07/2015 -37

Ozel Ogretim Kurumlari Genel Midirliginin 01/03/2022 tarihli ve E.10058203-
101.04-44727429 sayili yazisi lzerine Kurulumuzda gorustlen Motorlu Tasit Surlcileri
Kursu Trafik ve Cevre Dersi Programi’nin ekli drnegine goére kabulu,

Kurulumuzun 15/07/2015 tarihli ve 37 sayil karariyla kabul edilen Motorlu Tasit
Suricdleri Kursu Trafik ve Cevre Dersi Programi’nin uygulamadan kaldiriimasi hususunu
uygun goérusle arz ederiz.

Prof. Dr. Miinevver UGER

Uye

Prof. Dr. Mustafa GUNDUZ

Uye

Dr. Hiiseyin YORULMAZ

Uye

Dr. Hiisey_in KORKUT

Uye

Prof. Dr. Meh_met KARATAS Prof. Dr. BEJIent DILMAG

Uye Uye
Dog. Dr. Cem GENGOGLU Dr. Mehmet GUNDUZ
Uye Uye
Kamil YESIL Ercan TURK
Uye Uye

Prof. Dr. Cihad DEMIRLI
Kurul Baskani

UYGUNDUR
...1...12022

Mahmut OZER

MillT Egitim Bakani
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T.C.

MiLLI EGITIM BAKANLIGI
Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhg:

Konu: Farsga Yabanci Dil Bilgisi

Sayi 26
Tarih 23/03/2022
Kurulda Gor. Tarihi 17/03/2022

Seviye Tespit Sinavi’na
(YDS) Hazirlik Kurs

Onceki Kararin
Tarih ve Sayisi

Programi

Ozel Ogretim Kurumlari Genel Midurliiginin 04/02/2022 tarihli ve E-10058203-
101.99-42757553 sayil yazisi uzerine Kurulumuzda gérisulen Farsga Yabanci Dil Bilgisi
Seviye Tespit Sinavi'na (YDS) Hazirlik Kurs Programi’nin ekli érnegine gére kabull husu-
sunu uygun gorusle arz ederiz.

Prof. Dr. Miinevver UCER

Uye

Prof. Dr. Mustafa GUNDUZ

Uye

Dr. Hiiseyin YORULMAZ

Uye

Dr. Hijsey_in KORKUT

Uye

Prof. Dr. Mehmet KARATAS Prof. Dr. B@:Jlent DILMAG

Uye Uye
Dog. Dr. Cem GENGOGLU Dr. Mehmet GUNDUZ
Uye Uye
Kamil YESIL Ercan TURK
Uye Uye

Prof. Dr. Cihad DEMIRLI
Kurul Baskani

UYGUNDUR
...1...12022

Mahmut OZER

Milli Egitim Bakani
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DUYURULAR

DUYURU

Aralik —Ek 2021 tarihli ve 2770 sayili Tebligler Dergisi'nde duyurusu yapilan “2022-
2023 Egitim-Ogretim Yilinda Okutulacak ilkégretim ve Ortadgretim Ders Kitaplari” liste-
sinde yer alan Ortadgretim Guzel Sanatlar Lisesi Calgl Egitimi Cello 12 Egitim Aracinin
yazarlari asagidaki sekilde guincellenmistir.

ilgililere duyurulur.

Prof. Dr. Cihad DEMIRLI
Kurul Bagkani

ORTAOGRETIM GUZEL SANATLAR VE SPOR LISELERI
EGITiM ARAGLARI

Onur AYSU-Omer KIREMITCI-

Glzel Sanatlar Lisesi Calg Egitimi Cello 12 Ziimriit Ziynetim KACAR

MillT Egt. Yay.




Nisan 2022 - 2774 Millt Egitim Bakanligi Tebligler Dergisi 941
PERSONEL GENEL MUDURLUGU
ADI SOYADI GOREV YERI Kaﬁ(‘:fgl '!g::‘ih
Abdulbaki DEMIRELLI Personel Genel Mudurltgu 09.02.2022
Adem POLAT Personel Genel MudurlGgi 07.02.2022
Ahmet Hidayet DUNDAR Ez;suoggrgizzl (l;/l::eﬂlrﬂggzgﬁggufinr:va{:ﬁgakta iken 7.03.2022 tarihinde Hayat 03.02.2022
Beyzanur OC Personel Genel Midurligu 08.02.2022
Mesleki ve Teknik Egitim Gene;l Mudurluginde gérev yapmakta iken 21.02.2022
Canan DASTAN tarihinde Avrupa Birligi ve Dis lliskiler Genel Midurligtine atandi 07.02.2022
(Ankara Il Millt Egitim Madurliglinde gorevli)
Edanur BAYRAKCI Personel Genel Mudurligi 09.02.2022
Fatih COSGUN Personel Genel Mudurligi 08.02.2022
Halime ORDULU Basin ve Halkla lligkiler Misavirligi 07.02.2022
Hande ALAGOZ Ozel Kalem MUdirlugi 04.02.2022
Kiibra GOLAK Din Ogretimi Genel Midurligi 07.02.2022
Muhammed Burak KARAKAS Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi 18.02.2022
Muhammed KELES Personel Genel Mudurligi 04.02.2022
Nazlinur GOKTURK TUNEY  Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhg 04.02.2022
Nurgiil KIRAZ "\I;lell‘lti@Elgllilr;lL'J\Eiil:ﬁljrgfﬁgd;a%%rlev yapmakta iken 8.03.2022 tarihinde Giresun I 23.02.2022
Orkun OZBAY Destek Hizmetleri Genel Midurlugu 09.02.2022
Ozlem AYASLAN Personel Genel Mudurligi 15.02.2022
Resmiye NESELI ATASEVER  Ozel Kalem Midirligi 15.02.2022
Rimeysa DAGCILAR Mesleki ve Teknik Egitim Genel MdurlGgi 10.02.2022
Samet YURDAGUL Personel Genel Midurligu 03.02.2022
Seher ERTURK Ozel Kalem MUdirliga 11.02.2022
Sibel ARSLANPENCE Personel Genel Midurligu 03.02.2022
Sule INCE Destek Hizmetleri Genel Midurlugu 11.02.2022
Yekta KADGA Personel Genel Mudurligi 09.02.2022
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....................................................... VALILIGINDEN

Asagida adi, soyadi, gbrev yeri yazili stajyerlerin, karsilarinda belirtilen onay
dogrultusunda adayliklari kaldiriimistir.

ilgililere duyurulur.

Adayligin
ADI SOYADI GOREV YERI Kaldirildigina Dair

Onayin

Tarih ve Sayisi

Kader KARAGUL Kirikkale-Bahsil lige Milli Egitim Mudurliga 11/01/2022-41006990
Osman CABUK Kirikkale-Celebi lige Milli Egitim Midarltgi 14/01/2022-41305246
Dursun YILDIRIM Kirikkale-il Milli Egitim Madarliga 15/03/2022-45712622
inanc YILMAZ Kirikkale-Sehit Nebi Glindogan Kirikkale 15/03/2022-45712622

Anadolu Lisesi

Seyit Ali OZDEMIR  Kirikkale-Baliseyh lige Milli Egitim Mudirliigi 15/03/2022-45712622
Seda ARSLAN Tekirdag-Saray llge Milli Egitim Midirliga 21/03/2022-46107797
Ahmet SAHIN Tekirdag-Cerkezkdy llge Milli Egitim Midrltigu 21/03/2022-46107797

Beyzanur DEMIR Zonguldak-Riizgarlimese ilkokulu Miidiirliigii 11/03/2022-45509243
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iCINDEKILER
Sayfa No

1. Okul Sagligi Hemsirelerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénerge 917

Milli Egitim Bakanligi Personeline Basari, Ustiin Basari Belgesi Ve Odiil

2. Verilmesine Dair Yonergede Degisiklik Yapiimasina Dair Yénerge 923

3.  Agag Sokme Makinesi Operatori Yetistirme Kurs Programi 933

4. Beton Elemanlari Presleme Makinesi Operatéri Yetistirme Kurs 934
Programi

5. Hareketli Tekne Vinci Operatéru Yetistirme Kurs Programi 935

6. Tersane Havuz Vinci Operatori Yetistirme Kurs Programi 936

7. YUk Asansori Operatori Yetistirme Kurs Programi 937

8. Motorlu Tasit Surictleri Kursu Trafik ve Cevre Dersi Programi 938

9. Farsga Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi’'na (YDS) Hazirlik Kurs 939
Programi

10.  Duyurular 940

INTERNET ADRESI
http://tebligler.meb.gov.tr

Tebligler Dergisi, elektronik ortamda yayimlandigindan abone kaydi alinmamaktadir.

Tel: 0(312)41319 17
0(312) 41319 13
Fax: 0 (312) 222 40 85
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